
RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 19 LUGLIO 2010 

VERBALE N. 118 

L’anno duemiladieci, il giorno 19 del mese di Luglio, alle ore 16.00, in Torino C.so 

Bramante 66/A presso la sede sociale, si è riunito il Consiglio di Amministrazione 

della Società 5T Srl. 

Sono presenti i signori: 

- CARRARA Mario Presidente 

- CAVAGLIA’ Bruna Consigliere 

- MANTO Aldo Consigliere  

- MORA Renzo Consigliere 

- ROSSETTO Sergio Consigliere 

- CARRERA Ernesto Presidente Collegio Sindacale 

- CERAVOLO Maria Carmela Sindaco effettivo 

- GARDI Margherita  Sindaco effettivo 

Sono altresì presenti il Direttore Generale Giovanni FOTI e la Sig.ra Tiziana 

TOPPINO. 

Il Presidente, con il consenso unanime del Consiglio, chiama a fungere da 

segretario la Dott.ssa Laura MOTTO. 

Il Presidente, constatata la validità dell’adunanza, invita a discutere e deliberare 

sul seguente 

ORDINE DEL GIORNO 

1. Approvazione verbale della seduta precedente; 

2. Comunicazioni del Presidente;  

3. Relazione semestrale sull’avanzamento aziendale e gestionale; 

4. Piano Triennale: proposta di programma straordinario di interventi; 



5. Nomina Direttore e assegnazione di poteri; 

6. Varie ed eventuali. 

* * * * * 

1. Approvazione verbale della seduta precedente 

Il Consiglio, unanime, approva il verbale della seduta del 15/03/2010. 

2. Comunicazioni del Presidente  

Il Presidente Carrara riferisce che il 13 Luglio scorso il socio GTT ha pubblicato 

l’ordine di servizio numero 606 avente ad oggetto l’assetto organizzativo della 

società GTT nel quale al Direttore Generale Foti è stata assegnata la carica di 

responsabile della Direzione TPL.  

In considerazione di ciò è stato inserito nell’ordine del giorno il punto 5 a cui si 

rimanda per la discussione e le deliberazioni eventuali. 

Il Presidente coglie l’occasione per ringraziare anticipatamente il Direttore 

Generale Foti per il lavoro svolto in questi anni esprimendo i migliori auguri per il 

prestigioso incarico ricevuto.  

3. Relazione semestrale sull’avanzamento aziendale e gestionale 

Su invito del Presidente, il Direttore Generale Foti aggiorna il Consiglio di 

Amministrazione sull’avanzamento gestionale e societario. 

Il Direttore Generale Foti evidenzia lo stato dei sistemi in gestione a 5T alla luce 

dei contratti in corso, illustrando il documento “Indicatori funzionalità sistemi 5T”    

( Allegato A ) aggiornato a Giugno 2010. 

Gli indici di prestazione sulla precisione VIA, di fluidità del traffico e di 

funzionamento SIS registrano un risultato positivo e superiore ai valori contrattuali 

richiesti. 

L’indice di priorità al mezzo pubblico registra una diminuzione nel primo 



quadrimestre 2010 da imputare principalmente alla progressiva sostituzione degli 

apparati di bordo del SIS. 

Le prove di priorità svolte recentemente indicano invece un deciso miglioramento 

con valori dell’ 83%. 

I Consiglieri ed i Sindaci esaminano e discutono i dati esposti rilevando la 

complessiva positività.  

Il Direttore Generale Foti comunica, tra i fatti di rilievo, che è in fase di 

completamento la sottoscrizione  del contratto con il Comune di Torino per la 

Gestione del sistema 5T ed altri apparati telematici della durata di 5 anni già 

deliberato dalla Città. 

E’ stata inoltre avviata da 5T la gara per la realizzazione del primo blocco 

funzionale del CSR - BIP per la progettazione del Centro Servizi Regionale 

dedicato alla gestione del sistema di bigliettazione elettronica regionale. 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto. 

Il Direttore Generale Foti aggiorna il Consiglio di Amministrazione sullo stato 

economico della Società presentando il documento “Conto Economico di Sintesi”  

(Allegato B). Il documento, che confronta i dati da Bilancio 2009 – Budget 2010 e 

Consuntivo a Giugno 2010, evidenzia una sostanziale coerenza del Consuntivo a 

Giugno 2010 con le previsioni di  Budget 2010. 

Riguardo alla situazione finanziaria il Direttore Generale Foti comunica che ad 

oggi 5T ha crediti per circa 7.163.000,00 di Euro, in gran parte verso il socio GTT 

e debiti per circa 4.372.000,00 Euro. 

Permangono quindi le criticità legate ai crediti ancora da esigere.  

Il Presidente del Collegio Sindacale, Ernesto Carrera, conferma la richiesta di 

avere la Situazione finanziaria della Società, in particolare dei flussi di cassa. 



Il Consiglio di Amministrazione prende atto. 

4.  Piano Triennale: proposta di programma straordinario di interventi  

Il Presidente Carrara presenta al Consiglio il documento “Piano di rinnovo degli 

apparati di controllo” (Allegato C) che riassume un lavoro di analisi condotto in 

riferimento al punto 1 del Piano Triennale “Consolidamento e potenziamento dei 

sistemi esistenti - Assessment” che descrive la situazione degli apparati di 

controllo semaforico (SPOT) del Sistema 5T e formula una serie di proposte di 

intervento sugli stessi da svolgere in tre anni anche in autofinanziamento. 

Il Presidente Carrara lascia la parola al Direttore Generale Foti che illustra i 

principali aspetti del documento. 

Il Direttore Generale Foti comunica che sono stati identificati 151 apparati SPOT  

per i quali è necessario avviare una progressiva sostituzione, essendo ormai in 

servizio da più di dieci anni. 

Il piano presentato segue infatti criteri di priorità legati alla vetustà degli apparati, 

alla presenza sugli assi viabili principali della Città ed al transito linee bus/tram con 

priorità semaforica.  

La spesa per il rinnovo degli apparati SPOT e relativi armadi è pari a 213.600,00 

Euro, mentre il nodo di Porta Nuova, di significativo rilievo, richiede di eseguire 

ulteriori opere per poter ripristinare la centralizzazione; questo comporta 

un’ulteriore spesa di 56.000,00 Euro per un ammontare complessivo di 

269.000,00 Euro. 

Il piano di rinnovo è ripartito sui prossimi 3 anni. 

Si richiede al Consiglio di autorizzare l’avvio dei lavori in autofinanziamento per il 

primo anno con l’obiettivo di verificare per i successivi la possibilità di 

conseguimento di finanziamenti pubblici e/o risparmi derivanti dal progetto PSM. 



Prende la parola il Presidente del Collegio Sindacale, Ernesto Carrera, che 

evidenzia la possibilità di approfondire gli aspetti legati ad una riduzione della 

tassazione che grava su 5T che si otterrebbe attraverso il piano, previo 

approfondimento della normativa di riferimento.  

Il Consiglio di Amministrazione dopo ampia discussione approva il Piano, 

l’intervento proposto in autofinanziamento, e chiede di essere periodicamente 

informato sull’attuazione. 

5. Nomina Direttore e assegnazione di poteri  

Il Presidente Carrara riferisce che il socio di maggioranza GTT, sulla base dei patti 

parasociali, secondo i quali ha il diritto di nomina del Direttore Generale, ha 

disposto che il Direttore Generale, Giovanni Foti, assuma la carica di responsabile 

della Direzione TPL di GTT ed ha indicato tramite lettera prot GTT n. R.158 quale 

sostituto la Dott.ssa Rossella Panero. 

I Consiglieri presenti ed il Collegio Sindacale prendono atto delle comunicazioni 

del Presidente e unanimemente esprimono il proprio ringraziamento al Direttore 

Generale uscente per l’impegno prestato in questi anni e la soddisfazione per i 

risultati che ha conseguito per la società sottolineando l’alto valore tecnologico e 

industriale.  

Interviene il Direttore Generale Foti che ringrazia i presenti per l’apprezzamento 

dimostrato. 

Ringrazia inoltre la struttura con cui ha collaborato che ha consentito di fare di 5T 

una Società di successo consolidato e ormai riconosciuta a livello nazionale. 

A richiesta del Presidente il Direttore Generale Foti presenta il curriculum 

professionale della Dott.ssa Panero.  

E’ laureata in fisica e si è occupata a lungo di sistemi di localizzazione e 



cartografia lavorando presso società quali Magneti Marelli e Divitech.  

Successivamente è stata per 6 anni responsabile dell’area Ricerca e Sviluppo di 

5T e fino ad oggi dirigente del SIT – Sistemi Informativi e Telecomunicazioni di 

GTT. 

Il Consiglio di Amministrazione dopo breve confronto, delibera di nominare 

Direttore della Società la Dott.ssa Rossella Panero determinando quindi i seguenti 

poteri: 

-  rappresentare la Società presso qualsiasi Autorità, Ente ufficio ed organismo 

italiano, internazionale e sopranazionale per la richiesta e l’ottenimento di qualsiasi 

licenza, concessione, autorizzazione, iscrizione, trascrizione, voltura, certificato, 

permesso, benestare, collaudo, nulla-osta o provvedimenti similari, necessari od 

opportuni per lo svolgimento delle attività della Società, nulla escluso né 

eccettuato, con espressa facoltà di produrre e sottoscrivere istanze, ricorsi od altri 

documenti; curare il perfezionamento e la definizione di ogni relativa pratica, ritirare 

licenze, permessi, certificati e documenti in genere, rilasciando agli organismi 

interessati ricevute liberatorie e scarichi da responsabilità; ritirare, consegnare 

presso Tesorerie, Amministrazioni postali, telefoniche, telegrafiche, ferroviarie e da 

qualsiasi altro ufficio pubblico o privato valori ed effetti di qualsiasi genere; ritirare e 

svincolare da ogni vettore pubblico o privato beni destinati alla Società rilasciando i 

relativi discarichi e liberazioni; presentare reclami e chiedere indennizzi per 

danneggiamenti, manomissioni, ritardi e per qualsivoglia altra causa, 

sottoscrivendo ricorsi e seguendo ogni procura di simili controversie; delegare altri 

per l’espletamento delle attività di cui sopra;  

- partecipare alle adunanze del Consiglio di Amministrazione con funzioni 

consultive e propositive; 



-  provvedere a dar seguito alle segnalazioni del coordinatore per 

l’esecuzione, disponendo, previa accurata verifica delle inosservanze contestate, 

la sospensione lavori, l’allontanamento dell’impresa o del lavoratore autonomo dal 

cantiere o la risoluzione del contratto, oppure indicando al più presto per iscritto le 

ragioni per le quali non ha ritenuto di disporre tali provvedimenti;  

-  ricevere ogni atto relativo alla gestione del cantiere da parte dell’Organo di 

vigilanza e di qualunque altro soggetto pubblico o privato e provvedere ad ogni 

altro incombente di natura formale o sostanziale previsto dalla legge in capo al 

committente;  

- controllare la corrispondenza delle opere eseguite o eseguende rispetto al 

capitolato di appalto;  

- adempiere ad ogni altro incombente di natura sostanziale o formale previsto 

dal D.lgs. 81/08 e successive modifiche e integrazioni o dal contratto di 

affidamento dei lavori. 

6.  Varie ed eventuali 

Alle ore 17.00, null’altro essendovi da deliberare, il Presidente dichiara sciolta la 

seduta. 

  FIRMATO IN ORIGINALE 

      IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE 

Dott.ssa Laura Motto   Ing. Mario Carrara 

  


