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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI IN OCCASIONE
DELL'APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2024 AI SENSI
DELL'ART. 2429, CO. 2, C.C.

AiSoci della Societa 5T S.r.l.

Nel corso dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 la nostra attivita ¢ stata ispirata alle disposizioni di legge
ed alle Nome di comportamento del Collegio sindacale di societa non quotate emanate dal Consiglio

Nazionale dei Dottori commercialisti e degli Esperti contabili vigenti.

L’attuale Collegio ¢ stato nominato dall’ Assemblea dei Soci del 11 giugno 2024 e terminera il proprio mandato

con I’approvazione del bilancio dell’esercizio chiuso il 31 dicembre 2026.

Della nostra attivita e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.
E stato sottoposto al Vostro esame il bilancio d'esercizio di 5T S.r.l. al 31 dicembre 2024, elaborato in
conformita alle norme italiane che ne disciplinano la redazione, che evidenzia un utile di esercizio di 557. 126

di euro. Il bilancio ¢ stato messo a nostra disposizione, secondo i termini di cui all'art. 2429 c.c.

L’organo di amministrazione ha reso disponibili i seguenti documenti approvati in data 15 maggio 2025

relativi al I’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024:

-progetto di bilancio, formato da stato patrimoniale, conto economico, rendiconto finanziario e nota

integrativa;

- relazione sulla gestione.
Precisiamo che, in data 18 marzo il CDA della Societa aveva approvato all’unanimita un progetto di bilancio
della societa 5T S.r.1, sul quale, successivamente, in data 17 aprile 2025, aveva ritenuto opportuno rivedere
alcune poste di bilancio ed elaborare un nuovo progetto di bilancio d'esercizio. A tal fine, in conformita a
quanto previsto dall'art 22 dello Statuto Societario, il Consiglio deliberava di differire il termine di
approvazione del nuovo progetto di bilancio d'esercizio al 31.12.24 della Societa a 180 giorni dalla chiusura
dell'esercizio e, piu precisamente, in data 15 maggio2025.
Nel nuovo progetto di bilancio d’esercizio si evidenzia 1'aumento del costo del personale legato all’una

tantum erogata ai dipendenti nel mese di marzo 2025, a seguito del rinnovo del CCNL.



Inoltre, ¢ stato rivisto I’accantonamento a fondo rischi in cui € stato eliminato I'accantonamento che era stato
previsto con la transazione economica con il Direttore ed € stato incrementato per un limitato importo per la
controversia con la societd Alessandro Patané s.r.1.

Ai sensi dell'art. 6 co. 4 del D. Lgs. 19 agosto 20.16, n. 175, ¢ stata inoltre presentata, previa approvazione da
parte del Consiglio di Amministrazione del 18 marzo 2025, la “Relazione sul governo societario”, contenente

l'apposita informativa sul programma di valutazione del rischio di crisi aziendale.

Il Collegio sindacale, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le attivita di vigilanza
previste Norma 3.8. delle “Norme di comportamento del Collegio sindacale di societa non quotate” consistenti
in un controllo sintetico complessivo volto a verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto. La
verifica della rispondenza ai dati contabili spetta, infatti, all’ incaricato della revisione legale, che ¢ il
responsabile del giudizio professionale sul bilancio di esercizio, ai sensi dell’art. 14 d.lgs 27 gennaio 2010, n.

39.

Larevisione legale dei conti della Vostra Societa, a decorrere dell’esercizio chiuso al mese di dicembre 2024,
¢ stata da Voi affidata, in data 8 maggio 2024, alla societd Revi.Tor S.r.l., con mandato scadente

al’approvazione del bilancio dell'esercizio chiuso il 31dicembre 2026.

Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti Revi.Tor S.r.l. ci ha consegnato la propria relazione datata
28 maggio 2025 contenente un giudizio senza modifica con richiamo di informativa ed una successiva a

seguito di alcune modifiche operate sul Bilancio 2024, in data 15 maggio 2025

Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione legale, il bilancio d'esercizio al 31
dicembre 2024 fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria
della Societa, del risultato economico e dei flussi di cassa per I'esercizio chiuso a tale data, in conformita alle

norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.

SEZIONE A) Attivita di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e ss. c.c.

Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione e, in particolare sull'adeguatezza e funzionamento dell'assetto organizzativo e del sistema di

controllo interno, sull’adeguatezza e funzionamento dell assetto amministrativo e contabile.

Le attivita effettuate dal Collegio sindacale hanno riguardato, sotto 1’aspetto temporale, I’intero esercizio 2024
durante il quale si sono svolte le riunioni di cui all‘art. 2404 del c.c., con riferimento alle quali sono stati redatti

appositi verbali debitamente sottoscritti per approvazione unanime.



A decorrere dalla nostra nomina abbiamo partecipato alle assemblee dei Soci ed alle riunioni del Consiglio di

Amministrazione e, sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilievi particolari da segnalare.

Abbiamo acquisito dall'organo amministrativo con adeguato anticipo, anche durante le riunioni svolte,
informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni
di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Societa e, in base alle informazioni

acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo scambiato tempestivamente dati ed informazioni con il soggetto incaricato della revisione legale

rilevanti per lo svolgimento della nostra attivita di vigilanza.

Abbiamo acquisito informazioni dall'organismo di vigilanza e non sono emerse criticita rispetto alla corretta
attuazione del modello organizzativo che debbano essere evidenziate nella presente relazione

Abbiamo acquisito conoscenza e abbiamo vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle

funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull‘adeguatezza e sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilita di quest’ ultimo a rappresentare
correttamente i fatti di gestione, mediante 1’ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e

I’esame dei documenti aziendali; a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Diamo atto che la Societa ¢ dotata di un Model lo di organizzazione, di gestione e di controllo ai sensi del d.

23.1 /2001. La Societa, con il supporto dell’Organismo di Vigilanza monocratico, presidia I’attivita di
aggiornamento del Modello di organizzazione, di gestione e di controllo, tenuto conto della specificita e

delle dimensioni dell’attivita aziendale.

Si da atto che il MOG231 ¢ stato oggetto di revisione annuale, approvata in data 30.0 1.2025, con la quale
sono state recepite le modifiche organizzative interne alla Societa nonché le novelle legislative intervenute
sul catalogo dei reati 231 dall’ultima revisione; L’organo di vigilanza raccomanda la programmazione delle
attivita di diffusione e formazione.

Non sono pervenute denunzie dai Soci cx art. 2405 c.c.

Non abbiamo presentato denunzia al Tribunale cx art. 2409 c.c.

Igs.



Non abbiamo effettuato segnalazioni all'organo di amministrazione ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 15
d.l. n. 118/2021, convertito con modifiche dalla legge 21 ottobre 2021 n. 147, o ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 25-octies d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14.

Non abbiamo ricevuto segnalazioni da parte dei creditori pubblici ai sensi e per gli effetti di cui art. 25-novies
d.Igs. 12 gennaio 2019, n. 14, o ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 30-sexies d.l. 6 novembre 2021, n. 152,

convertito dalla legge 29 dicembre 2021 n. 233, e successive modificazioni.

Nel corso dell'esercizio non sono stati rilasciati dal Collegio sindacale pareri e osservazioni previsti dalla

legge.

Nel corso dell'esercizio il Collegio sindacale ha costantemente monitorato gli sviluppi delle richieste, prima,
e del contenzioso, poi, sorto con la societa Alessandro Patane S.r.l., chiedendo costanti aggiornamenti sulla
vicenda, anche tramite i periodici scambi informativi intrattenuti con i legali che assistono la Societa dal

punto di vista penale, civile ed amministrativo.

A tale riguardo, il Collegio informa che i legali incaricati hanno costantemente sostenuto la totale estraneita di
5T all'oggetto della contestazione e I’intrinseca infondatezza delle richieste avanzate dalla societa Alessandro
Patané S.r.1., non avendo 5T mai intrattenuto alcun rapporto contrattuale con la detta societa; da tutto cid
deriverebbe la totale assenza di legittimazione attiva della stessa Alessandro Patan¢ S.r.l. ad avanzare

qualsivoglia pretesa a 5T.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti significativi tali da

richiederne la menzione nella presente relazione.

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione legale predisposta ex art.14 del
D.Lgs. 27.1.2010, n.39, emessa in data 25 marzo 2025 “il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione
veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria della societa 5 T S.r.l. ¢l 31 dicembre 2024, del
risultato economico e nei flussi di cassa per [’esercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane

che ne disciplinano i criteri di redazione”.

La Societa di Revisione ha inoltre inserito nella propria relazione uno specifico paragrafo, rubricato “Richiamo
di informativa”, del seguente tenore letterale:

“Nel corso dell'esercizio 2024 la Societa ha continuato a gestire con il supporto dei legali incaricati la
controversia con la societa Alessandro Patané S.r.l., con la quale 5T non ha mai intrattenuto alcun

rapporto contrattuale.



A seguito delle numerose comunicazioni di tenore diffamatorio ricevute dalla Patané s.r.l.. unitamente
alla trasmissione di fatture di valore ingente, son o state intraprese varie azioni sia sul piano civile, sia
sul piano penale, a tutela della Societa.

Tutte le fatture sono state prontamente respinte con lettera di risposta di 5T per il tramite dell ‘avv.
Carlo Gonella e con richiesta di immediata emissione di note di credito, poiché riferite ad operazioni
oggettivamente e soggettivamente inesistenti.

Tutte le fatture sono state prontamente respinte con lettera di risposta di 5T per il tramite del legale
della Societa e con richiesta di immediata emissione di note di credito, poiché riferite ad operazioni
oggettivamente e soggettivamente inesistenti.

In particolare, per il tramite del legale della Societa, sono state presentate alla Procura della
Repubblica tre querele rispettivamente per tentata estorsione, calunnia e diffamazione a mezzo scampo
nei confronti di 5T. Nel mese di ottobre 2024 la gestione del fascicolo penale é passata in carico alla
Procura di Roma e continua il procedimento penale per i reati di calunnia e diffamazione.

11 30 dicembre 2024 ¢ stata notificata a 5T la citazione in giudizio presso il Tribunale delle Imprese da
parte del legale della Alessandro Patane Srl per accertamento sulla proprieta intellettuale delle

componenti software del sistema SICVE.

Inoltre, richiamiamo l'attenzione su un paragrafo all'interno della sezione “Fondi per rischi ed oneri” della Nota
Integrativa al bilancio di esercizio al 31/12/2024, nel quale si evidenzia la necessita di accantonare un importo
pari a “€ 127.000 per far fronte ai rischi e oneri, riferiti alle sole spese legali, connessi a controversie connessi a
controversie in essere alla data di bilancio, valutati anche a seguito di consultazioni con i legali della societa e
tenuto conto del “ Ricorso in Opposizione all’Esecuzione ex art 615, comma 2 c.p.c. con istanza di Sospensione
dell’Esecuzione ex art 624 c.p.c. “proposto dalla Societa Alessandro Patané srl avanti al Tribunale di Latina
contro I'Agenzia delle Entrate e notificato a 5T s.r.l. il 24 aprile 2025. Si rinvia alla Relazione sulla Gestione per i
dettagli sulla controversia

Nel corso dell’esercizio, abbiamo monitorato gli sviluppi del contenzioso sorto con la societa Alessandro Patane
S.r.l. e mantenuto un costante aggiornamento sulla vicenda tramite i periodici scambi informativi intrattenuti
con i legali che assistono la Societa, i quali hanno costantemente sostenuto la totale estraneita della Societa
all’'oggetto della contestazione e l'intrinseca infondatezza delle richieste avanzate, non avendo la stessa mai
intrattenuto alcun rapporto contrattuale con la detta societa.

Sulla base di quanto espresso, riteniamo corretto che la Societa abbia apposto esclusivamente un
accantonamento a fondo rischi ed oneri relativo alle spese legali da sostenere, poiché, allo stato attuale, il

rischio di soccombenza relativamente a tale contenzioso risulta estremamente remoto.”

Per quanto a nostra conoscenza, gli Amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle
norme di legge ai sensi dell’art. 2423. c.5, c.c.

Si richiama infine I’informativa espressa dall’organo amministrativo nella Relazione sulla gestione ¢ nella nota
integrativa al paragrafo rubricato “Valutazione sulla continuita aziendale ed evoluzione prevedibile

della gestione” ed espressamente quanto segue:

Per quanto concerne tale principio, la valutazione delle voci di bilancio é stata effettuata nella prospettiva della

continuita aziendale e quindi tenendo conto del fatto che I'azienda costituisce un complesso economico



funzionante, destinato, almeno per un prevedibile arco di tempo futuro (12 mesi dalla data di riferimento di
chiusura del bilancio), alla produzione di reddito. In sede di approvazione del presente Bilancio d’esercizio al 31
dicembre 2024, analogamente agli scorsi esercizi, il Consiglio di Amministrazione ha compiuto le opportune
valutazioni circa la sussistenza del presupposto della continuita aziendale, tenendo conto a tal fine di tutte le
informazioni disponibili anche in relazione alle controversie in corso. Tali valutazioni riguardano i dodici mesi
successivi alla data di riferimento del Bilancio. Con il fondamentale supporto del Piano Industriale triennale
2025-2027 - corredato dalle previsioni patrimoniali e finanziarie per I'intero arco temporale — gli Amministratori
hanno ritenuto che non sussistano significative incertezze sulla continuita aziendale, considerato che verranno
attuate tutte le azioni necessarie per salvaguardare la soliditd industriale e finanziaria della Societd stessa.

La societa 5 T S.R.L. svolge attivita di:

sviluppo, gestione ed erogazione di servizi di mobilita in generale ed infomobilita attraverso la progettazione,
realizzazione e gestione di sistemi ITS;

servizi di supporto specialistico per la definizione e lo sviluppo di soluzioni ITS e servizi connessi e correlati;
sviluppo e gestione di sistemi per il monitoraggio e la regolazione del trasporto pubblico e servizi correlati di
informazione ai cittadini;

sviluppo e gestione di sistemi per la regolazione della domanda di mobilita, per il monitoraggio e controllo del
traffico ivi compresa la regolazione semaforica, per la sicurezza stradale e per i servizi correlati di informazione
al cittadino;

sviluppo e gestione di sistemi anche per la bigliettazione elettronica e l'integrazione tariffaria e servizi correlati
per gli utenti finali e gli operatori del settore;

sviluppo e gestione di sistemi per il monitoraggio e I'efficientamento della logistica connessa al trasporto merci
e servizi correlati;

studio, sviluppo e ricerca nei settori di impresa di cui alle precedenti linee anche attraverso l'accesso a
programmi e canali di finanziamento di organismi comunitari o internazionali mediante la costituzione a tal fine
(o la partecipazione in) raggruppamenti temporanei di impresa, consorzi anche stabili e societa consortili, reti
d'impresa, societa e GEIE;

acquisizione ed elaborazione di dati ed informazioni relative al trasporto delle persone e delle merci per la
produzione di analisi e studi a supporto della pianificazione della mobilita.
Fatti di rilievo verificatisi nel corso dell'esercizio

Dal punto di vista gestionale, i fatti salienti inerenti I'andamento della gestione aziendale nell'esercizio in

chiusura sono ampiamente esposti nella  Relazione sulla  Gestione, a cui si rinvia.



Viene qui data evidenza al paragrafo della Relazione sul Governo Societario che contiene il piano di
attuazione degli strumenti di governo societario su cui l’articolo 6 comma 3 del Testo Unico chiede una

valutazione in merito alla loro adozione.

Citazione relativa al paragrafo della Relazione sul Governo Societario in merito al punto

“a) regolamenti interni volti a garantire la conformita dell'attivita della societa alle norme di
tutela della concorrenza, comprese quelle in materia di concorrenza sleale, nonché alle norme di

tutela della proprieta industriale o intellettuale”

AAAAAAAAAAA OMIiSSiS......coooo...

Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

In considerazione di quanto anzi evidenziato, dopo aver preso atto:

- delle valutazioni espresse dall'organo amministrativo nella Relazione sulla gestione e, in particolare,
in merito alla sussistenza del presupposto della continuita aziendale nella predisposizione del bilancio
al 31 dicembre 2024;

- del giudizio senza modifica espresso dalla revisione legale, con il richiamo d’informativa sopra

riportato; delle risultanze dell'attivita da noi svolta,

non rileviamo motivi ostativi all’approvazione, da parte dei Soci, del bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre
2024, cosi come redatto dagli Amministratori, concordando con la proposta di destinazione del risultato

d'esercizio dagli stessi formulata nella nota integrativa.

FIRMATO IN ORIGINALE

Torino, Li 29 maggio 2025

II Collegio sindacale

Massimiliano Pio, Presidente

Giuseppe Peyron, Sindaco Effettivo

Paola Candida Micheli, Sindaco Effettivo



